



Załącznik nr 10 do Statusu KZP
Regulamin Wyborów statutowych organów
Kasy Zapomogowo – Pożyczkowej 
w Firmie Oponiarskiej Dębica S.A

Rozdział 1
Postanowienia ogólne

§1
Regulamin określa zasady i tryb wyborów przez członków Kasy Zapomogowo – Pożyczkowej Delegatów, oraz Zarządu i Komisji Rewizyjnej KZP.
§2
Wybory są powszechne: prawo wybierania ma każda osoba, która w dniu wyborów jest członkiem KZP (czynne prawo wyborcze).
§3
1. Wybory są równe: wszyscy wyborcy biorą udział w wyborach na jednakowych zasadach. Każdemu wyborcy przysługuje tylko jeden glos.
2. Wyborcy mogą głosować tylko osobiście.
§4
1. Wybory są pośrednie: członkowie KZP wybierają Delegatów poprzez bezpośrednie osobiste głosowanie w określonych okręgach wyborczych.
2. Natomiast Walne Zebranie Delegatów wybiera członków Zarządu i Komisji Rewizyjnej KZP na nową kadencję.
§5
Wybory Delegatów, Zarządu i Komisji Rewizyjnej KZP odbywają się w głosowaniu tajnym, a o wyborze decyduje zwykła większość oddanych głosów.
§6
Kadencja w organach KZP trwa cztery lata.

Rozdział 2
Zarządzenie wyborów Delegatów

§7
1. Wybory Delegatów zarządza ustępujący Zarząd KZP podejmując stosowną uchwałę, określając w niej podział na okręgi wyborcze i ilość mandatów.
2. Wybory Delegatów zarządza się nie później niż na 30 dni przed upływem kadencji.
3. Zebranie Sprawozdawczo – Wyborcze Delegatów zarządza się nie później niż w ostatnim miesiącu kalendarzowym kadencji.
§8
1. Kandydaci zgłaszani na Delegatów są przez członków KZP w ogłoszonych okręgach wyborczych:
a. Zgłoszenia kandydata na Delegata można dokonać w siedzibie zakładowej komisji wyborczej lub siedzibie KZP.
b. Zgłoszenia na Delegata można dokonać na zebraniu członków KZP, którzy są emerytami, rencistami lub osobami przebywającymi na zasiłku bądź świadczeniu przedemerytalnym, a ostatnim miejscem ich pracy była Firma Oponiarska Dębica.
c. Zgłoszenia Delegata można dokonać po przez Związki Zawodowe działające w Firmie. Każdy związek zawodowy może zgłosić jednego kandydata. Zgłoszeni kandydaci przez związki zawodowe nie są wybierani, a z automatu zostają Delegatami KZP na nową czteroletnią kadencję.
2. Wybiera się jednego Delegata na pięćdziesięciu 50 członków KZP.
3. Do liczby Delegatów obliczonej zgodnie z pkt. 2 dodaje się jeden mandat, jeżeli reszta, która pozostała w wyniku dzielenia liczby członków KZP w danym okręgu wyborczym przez 80, wynosi co najmniej 40.

                                                           §9

1. [bookmark: _Hlk220047299]Kandydat na Delegata KZP nie może być karany co oświadcza w podpisaniu    oświadczenia o niekaralności.
2. Kandydat na Delegata KZP nie może być w okresie wypowiedzenia umowy o pracę w Firmie Oponiarskiej Dębica.
3. Kandydat na Delegata KZP musi być członkiem KZP z co najmniej pięcioletnim stażem w KZP.
Rozdział 3
Wybory Delegatów

§10
Zakładowa Komisja Wyborcza ogłasza uchwałą harmonogram głosowania i wyboru Delegatów w danym okręgu wyborczym wraz z dyspozycją wykonania.
§11
1. Spisy wyborców dla okręgów wyborczych przygotowuje Pion Personalny Firmy.
2. Spisy wyborców sporządza się w dwóch egzemplarzach – oddzielnie dla każdego okręgu wyborczego.
3. W spisie wyborców umieszcza się;
a. imię i nazwisko,
b. numer ewidencyjny,
c. jednostkę organizacyjną, w której jest zatrudniony wyborca,
d. w przypadku osób wymienionych w § 8 pkt. 1b – imię i nazwisko oraz adres zamieszkania
§12
1. Kierownicy jednostek organizacyjnych Firmy Oponiarskiej Dębica, znajdujących się w danym okręgu wyborczym, pomagają w organizacji przeprowadzenia wyborów Delegatów zgodnie z harmonogramem, o którym mowa w § 10.
2. Klub Seniora działający przy Firmie zwołuje zebranie członków należących do KZP wymienionych w § 8 pkt 1b.
3. Pion Personalny Firmy zapewnia techniczną i organizacyjną pomoc w obsłudze przeprowadzenia tych zebrań i głosowań w okręgach wyborczych.
§13
Do ważności wyborów wymagane jest prawidłowe ogłoszenie głosowania przez Zakładową Komisję Wyborczą KZP na Delegatów, to znaczy ogłoszenie o terminie, miejscu i przedmiocie głosowania na co najmniej czternaście dni wcześniej.
§14
1. Prawo zgłaszania kandydatów na Delegatów KZP przysługuje każdemu członkowi KZP .
2. Kandydatury na Delegatów zgłasza się w biurze KZP nie później niż 14 dni przed głosowaniem w danym okręgu wyborczym.
3. Kandydat na Delegata musi wyrazić zgodę w formie pisemnej na umieszczenie go na liście wyborczej.
4. Liczba kandydatów na Delegatów jest nieograniczona.
§15
1. Wybory Delegatów przeprowadzone są przez wybraną w danym okręgu wyborczym Komisję Skrutacyjną.
2. Kandydat na Delegata nie może wchodzić w skład Komisji Skrutacyjnej.
§16
1. Zakładowa Komisja Wyborcza sporządza karty do głosowania, na których umieszcza imiona i nazwiska zgłoszonych kandydatów – w porządku alfabetycznym.
2. Wydziałowa Komisja Skrutacyjna opatruje swoimi podpisami karty do głosowania lub stempluje pieczęć wyborczą.
§17
Komisja Skrutacyjna czuwa nad zachowaniem tajności głosowania oraz porządkiem w czasie wyborów.
§18
1. Wyborca oddaje głos na kandydata przez postawienie na karcie wyborczej krzyżyka obok nazwiska wybieranego kandydata/kandydatki.
2. Głos zawierający więcej x niż liczba Delegatów wybieranych w danym okręgu wyborczym, niezawierający żadnego znaku x lub zawierający inny znak – jest nieważny.
3. Głosy oddane na kartach nie ostemplowanych lub niepodpisanych przez Komisje Skrutacyjną są nieważne.
§19
1. Po zakończeniu głosowania i przeliczeniu głosów, Komisja Skrutacyjna sporządza protokół, w którym podaje:
a. liczbę uprawnionych do głosowania,
b. liczbę głosów oddanych,
c. liczbę głosów ważnych,
d. liczbę głosów nieważnych,
e. liczbę głosów oddanych na poszczególnych kandydatów,
f. liczbę członków KZP, którzy zostali wybrani na Delegatów.
2. Protokół podpisują wszyscy członkowie Komisji Skrutacyjnej.
§20
1. Za wybranych na Delegatów uważa się tych kandydatów, którzy uzyskali najwięcej ważnych głosów.
2. Liczba wybranych Delegatów nie może przekraczać liczby mandatów.
3. W razie, gdy dwóch lub więcej kandydatów otrzyma równą liczbę głosów, a uznanie tych kandydatów za wybranych powodowałoby przekroczenie liczby mandatów, wtedy decyduje wyższe miejsce na karcie do głosowania jeżeli to nie rozstrzyga wyborów to Komisja Skrutacyjna powtarza wybory w odniesieniu do kandydatów, którzy uzyskali równą ilość głosów ważnych.
§21
1. Z przeprowadzonych wyborów we wszystkich okręgach wyborczych zakładowa Komisja Wyborcza sporządza protokół, protokół winien zawierać w szczególności;
a. termin i miejsce wyborów,
b. liczbę uprawnionych do udziału w danym okręgu wyborczym,
c. liczbę obecnych na głosowaniu.
d. imiona i nazwiska kandydatów na Delegatów,
e. imiona i nazwiska wybranych na członków Komisji Skrutacyjnej,
f. imiona i nazwiska wybranych Delegatów.
2. Podpisany przez przewodniczącego protokół, wraz z protokołem Komisji Skrutacyjnej, kartami do głosowania z przeprowadzonych wyborów na Delegata oraz lista obecności – przekazuje się Zarządów KZP.
§22
Po otrzymaniu protokołów z wyborów Delegatów od wszystkich Komisji Skrutacyjnych, Zakładowa Komisja Wyborcza podaje wyniki wyborów do wiadomości członków KZP w formie obwieszczenia.
Rozdział 4
Wybory Zarządu i Komisji Rewizyjnej KZP

§23

1. Członkowie Zarządu i Komisji Rewizyjnej KZP są wybierani w głosowaniu tajnym na Walnym Sprawozdawczo – Wyborczym Zebraniu Delegatów KZP.
2. Członkowie Zarządu i Komisji Rewizyjnej KZP są wybierani spośród obecnych na zebraniu Delegatów, w ilości przewidzianej w uchwale i Statucie KZP.
3. Ustępujący Zarząd proponuje ilość członków Zarządu i Komisji rewizyjnej kolejnej kadencji, a ostateczną decyzje w tym zakresie podejmuje Walne Zebranie Delegatów KZP swoja uchwałą.
§24
1. Delegat – kandydat na członka Zarządu KZP nie może równocześnie kandydować do Komisji Rewizyjnej.
2. Delegat – kandydat na członka Zarządu KZP nie może być karany co oświadcza w podpisaniu oświadczenia o niekaralności.
3. Delegat – kandydat na członka Zarządu KZP nie może być w okresie wypowiedzenia umowy o pracę w Firmie.

§25
1. Prawo zgłaszania kandydatów na członków Zarządu i Komisji rewizyjnej KZP przysługuje wszystkim Delegatom obecnym na Walnym Sprawozdawczo-Wyborczym Zebraniu Delegatów KZP.
2. Kandydat na członka Zarządu i Komisji Rewizyjnej musi Wrazić w formie pisemnej zgodę na umieszczenie go na karcie wyborczej.
3. Kandydat na członka Zarządu i Komisji Rewizyjnej nie może być karany.
4. Kandydatury na członków Zarządu i Komisji Rewizyjnej podaje się wybranemu wcześniej przewodniczącemu Zebrania.
5. Liczba kandydatów na członków Zarządu i Komisji Rewizyjnej jest nieograniczona.
§26
1. Wybory członków Zarządu i Komisji Rewizyjnej przeprowadzane są przez Komisję Skrutacyjną wybraną na Walnym Sprawozdawczo-Wyborczym Zebraniu Delegatów KZP.
2. Członek Komisji Skrutacyjnej nie może kandydować na członka Zarządu i Komisji Rewizyjnej.
§27
1. Komisja Skrutacyjna sporządza karty do głosowania, na których umieszcza imiona i nazwiska zgłoszonych kandydatów – w porządku alfabetycznym.
2. Komisja Skrutacyjna opatruje swoimi podpisami karty do głosowania.
§28
Komisja Skrutacyjna czuwa nad zachowaniem tajności głosowania oraz porządkiem w czasie wyborów.
§29
1. Wyborca oddaje głos na kandydata przez postawienie na karcie wyborczej X obok nazwiska wybieranego kandydata/kandydatki.
2. Głos zawierający więcej X niż liczba członków wybieranego organu, niezawierający żadnego znaku lub zawierający inny znak, jest nieważny.
3. Głosy oddane na kartach niepodpisanych przez Komisję Skrutacyjną są nieważne.
§30
1. Po zakończeniu głosowania i przeliczeniu głosów, Komisja Skrutacyjna sporządza protokół, w którym podaje :
a. liczbę uprawnionych do glosowania,
b. liczbę głosów oddanych,
c. liczbę głosów ważnych,
d. liczbę głosów nieważnych,
e. liczbę głosów oddanych na poszczególnych kandydatów,
f. członków KZP, którzy zostali wybrani na członków Zarządu i Komisji Rewizyjnej.
2. Protokół podpisują wszyscy członkowie Komisji Skrutacyjnej.
§31
1. Za wybranych z delegatów na członków Zarządu i Komisji Rewizyjnej uważa się tych kandydatów, którzy uzyskali najwięcej oddanych ważnych głosów.
2. Liczba wybranych członków Zarządu i Komisji Rewizyjnej nie może przekraczać liczby mandatów określonych uchwałą.
3. W razie, gdy dwóch lub więcej kandydatów otrzyma równą liczbę głosów, a uznanie tych kandydatów za wybranych powodowałoby przekroczenie liczby mandatów, wtedy o wyborze decyduje wyższe miejsce na karcie do głosowania. Jeżeli to nie daje rozstrzygnięcia wyborczego wtedy, Komisja Skrutacyjna powtarza wybory w odniesieniu do kandydatów, którzy uzyskali równą ilość głosów ważnych.
4. Nowy Zarząd i Komisja Rewizyjna na pierwszym swoim posiedzeniu z pośród wybranych członków wybiera swojego Przewodniczącego Vice-Przewodniczącego i sekretarza oraz inne osoby funkcyjne według statutu KZP.
                                                                 §32
1. Komisja Skrutacyjna stwierdza ważność wyborów na zebraniu.
2. Kadencja Zarządy i Komisji Rewizyjnej rozpoczyna się po stwierdzeniu ważności wyborów przez Komisje Skrutacyjną.
  §33
1. Z zebranie wyborczego sporządza się protokół, który winien zawierać w szczególności;
a. termin i  miejsce zebrania,
b. liczbę uprawnionych do udziały w zebraniu,
c. liczbę obecnych,
d. imię i nazwisko wybranego na przewodniczącego,
e. imię i nazwisko wybranego na protokolanta/ów
f. imiona i nazwiska kandydatów na członków wybieranych organów,
g. imion i nazwiska wybranych na członków Komisji Skrutacyjnej,
h. imiona i nazwiska wybranych na członków wybieranych na członków wybieranych organów.
2. Podpisany przez przewodniczącego zebrania i protokolanta/ów protokół, wraz z protokołem Komisji Skrutacyjnej, kartami do głosowania z przeprowadzonych wyborów na członków wybieranych organów oraz listą obecności – przekazuje się Zarządowi KZP.
3. Protokoły i karty wyborcze przechowuje się co najmniej przez jeną kadencję w siedzibie KZP.
§34
1. Mandat członka organu KZP wygasa przed upływem kadencji w przypadku:
a. śmierci,
b. zrzeczenia się mandatu,
c. zrzeczenia się członkostwa w KZP,
d. odwołania z powodu niewłaściwego pełnienia obowiązków.
§35
1. Jeżeli - wskutek wygaśnięcia mandatu / mandatów - liczba członków danego organu KZP zmniejszy się o ponad połowę, to należy przeprowadzić wybory uzupełniające. 
2. Wybory uzupełniające przeprowadza się w trybie i na zasadach określonych w niniejszym Regulaminie – dla Delegatów określone w rozdziałach 2 i 3, a dla członków Zarządu i Komisji Rewizyjnej – określone w rozdziale 4.
§36
Zmiany w niniejszym Regulaminie mogą być wprowadzone uchwałą Zebrania Delegatów KZP podjętą większością ważnie oddanych głosów.
Rozdział 5
Postanowienia końcowe.

§37
1. Koszty wyborów ponosi pracodawca - Firma Oponiarska Dębica S.A.
2. Pracownicy biorący udział w przeprowadzeniu wyborów wykonują swoje funkcje społecznie – zachowując prawo do wynagrodzenia.
§38
Niniejszy regulamin wchodzi w życie z dniem 16.03.2026 r.

Przewodniczący Zarządu KZP




2

